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Program dela Akademije SDMI (ASDMI) za leto 2009

V razdobju naslednjega leta bo Akademija SDMI delovala na naslednjih podroc¢jih:

e Popolnitev in dograjevanje organizacijske strukture sekcije:
—  Popolnitev osnovne organizacijske sheme z imeni odgovornih oseb,
—  Vzpostavitev osrednjih “ekspertnih timov” (ET) za podrocja, za katera so
predvidene konkretne aktivnosti v nacrtovanem razdobju.
- Razvoj mreze kontaktov s ciljnimi publikami in njihovimi organizacijami.

e Izpeljava konkretnega programa dela sekcije po kategorijah:
1. Promoviranje znanja
—  Najmanj en promocijski dogodek za visji in srednji menedzment zdravstvenih
organizacij.
2. IzobraZevanje, usposabljanje
— Razvoj in krstna izvedba najmanj po enega izobrazevalnega dogodka za
vsako od nacrtovanih tematskih podrocij.
3. e-ucenje
- Razvoj in priprava okolja za e-ucenje ter izpeljava enega projekta v e-
formatu.
4. Sirjenje dobre prakse
— Najmanj eden izmed dogodkov iz toc¢ke 2. kot prenos znanja in izkusenj iz
podrocja e-Zdravija.
5. Razvijanje in uvajanje upravljanja znanja ter koncepta “uceca se
zdravstvena organizacija”
- Opredelitev procesa in metodologije menedzmenta znanja v zdravstveni
organizaciji,
— Uvedba metode najmanj v eni zdravstveni organizaciji.
6. Strokovna tribuna informatikov v zdravstvu
- Razvoj in uvedba spletnega foruma ASDMI, namenjen izmenjavi strokovnih
pogledov in staliS¢ o e-Zdravju.
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